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PROCHAINES
ETAPES

Création de Global CAG

Rapports au Groupe des délégués de I'IASC, premiére réunion
le 9 juin

Groupe de niveau technique supérieur

12 membres (y compris les présidents)

2 Présidents/3 ONU/2 OING /2 Acteurs locaux /2 Mouvement
Croix-Rouge /Croissant-Rouge /1 Réseau

LACG élaborera un plan de transition détaillé d’ici
septembre 2022 pour le Groupe des adjoints de I'lASC

Cartographie des GCC, y compris les groupes régionaux,
nationaux et mondiaux.
Examen des sources de donnéessecondaires

Transition sur 18 mois

Soutenir la montée en puissance a court terme pour
combler les lacunes, le cas échéant

Lettre d’appui de 'TONGI



FONCTIONS DES CWGS

Assurer une coordination efficace du Cash dans I'ensemble de la réponse, y compris la faisabilité dans
le cadre de I'analyse globale de la réponse

S’assurer que la réponse globale en matiére de Cash est cohérente, évite les doubles emplois et trouve
des occasions d’accroitre l'efficacité, en coordonnant avec les clusters / secteurs

Assurer une gestion efficace de l'information pour le CVA tout au long de la réponse, en étroite
collaboration avec les clusters et leurs IMOs pour une utilisation sectorielle du cash.

Promouvoir I'utilisation de mécanismes, de normes et d’outils communs a tous les partenaires pour
une programmation harmonisée, de qualité et responsable.

Fournir des services communs aux partenaires du Cash, le cas échéant, par exemple des cadres de
conception conjoints, des analyses de marché, une cartographie des fournisseurs de services
financiers, etc.

Examiner les besoins en matiere de renforcement des capacités des membres du GTC, des groupes,
des acteurs locaux et des partenaires gouvernementaux et y répondre en s’engageant avec la CAG et
par l'intermédiaire du CALP, de CashCap, etc.

Plaider en faveur de la création d’'un environnement propice a I'argent, y compris avec les partenaires,
les donateurs, etc.

Fournir un point d’entrée clair et prévisible pour les liens avec la protection sociale dans la mesure
appropriée pour laréponse.



Contexte
Systéme de coordination du IASC (y compris le systéme des réfugiés)?

Systéme de coordination non-IASC?

Dans quelle mesure les CWG sont-ils alignés sur les

QUESTIONS principes du modele?

Lien avec I'intersectoriel /intergroupe?

PO U R I_ ES Participation/engagement?
Arrangements de leadership?
T RAVA U X D E Coprésidence non programmatique (OCHA ou RCO selon le contexte)
Engagement des gouvernements nationaux 2
G RO U P E Leadership des acteurs locaux 2
Fonctionnalités actuelles du CWG?

Comment les fonctions actuelles s’alignent-elles ¢

De quoi le CWG a-t-il besoin?

Lignes directrices/outils de la CAG?2 / Renforcement des capacités? /
Ressourcement?

Plaidoyer?



